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GOBIERNO REGIONAL DE LORETO

Ordenanza Regional
N° 007-2016-GRL-CR
Belén, 7 de Abril def afio 2016

El Consejo Regional de Loreto
POR CUANTO:

£l Consejo Regional de Loreto, en Sesion Extraordinaria de fecha 07 de Abril del afio
2016, en uso de sus atribuciones y luego de la revision, andlisis y evaluacion de la propuesta de
aprobacién de Cuadro para Asignacién de Personal — CAP Provincial de la Gerencia Sub Regional de
Alto Amazonas — Yurimaguas y estando al contenido del Informes Técnico y Legal favorables, que
corren en el expediente previa derivacién y absolucion de interrogantes, acordé por Unanimidad,
aprobar la Ordenanza Regional siguiente:

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 27658 — Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado, tiene
por finalidad fundamental la obtencién de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de
manera que se logre una mejor atencion a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los
recursos publicos, siendo su objetivo alcanzar un Estado al servicio del ciudadano, con los canales
efectivos de participacién ciudadana, descentralizado y desconcentrado, transparente en su gestidn,
con servidores pablicos calificados adecuadamente remunerados y fiscalmente equilibrado;

Que la ley N° 27444 ~ ley de Procedimiento Administrativos General regula las
actualizaciones de la Funcién Administrativa del Estado y el Procedimiento Administrativo comiin
desarrollados en las entidades y tiene por finalidad establecer el régimen juridico aplicable para que
fa actuacion de fa administracion piblica sirva a a proteccidn del interés general, garantizando los
derechos e intereses de los administrativos y con sujecion al ordenamiento constitucional y juridico
en general, establece en el titulo | el régimen juridico de los actos administrativos y establece en el
nimero 7.1 del articulo 7° que los actos de administracién interna se orientan a la eficacia vy
eficiencia de los servicios y a los fines permanentes de las entidades. Son emitidos por el érgano
competente, su objeto debe ser fisica y juridicamente posible, su motivacién sera facultativa cuando
los superiores jerdrquicos repartan las drdenes a sus subalternos en formas legalmente previstas;

Que, los gobiernos regionales emanan de la voluntad popular y son personas
juridicas de derecho publico con autonomia Politica, Econémica y Adminlstrativa, teniendo por
omision organizar y conducir la gestion publica regional de acuerdo a sus competencias exclusivas,
compartidas y delegadas en el marco de las politicas Nacionales y Sectorfales para contribuir al
desarrollo integral y sostenible de ia regidn. Con forme to expresa los articulos 2°, 4° y5° de la Ley N°
27867 — Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales, sus normas y disposiciones se rigen por principios de
exclusividad, territorial, legalidad y simplicidad administrativa;

Que, la Ley N° 27658 — Ley de Modernizacién de la Gestién del Estado, declara al
estado Peruano en proceso de modernizacidn en sus diferentes instancias, dependencias, entidades,
organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la Gestién Publica y construir un Estado
democratico, descentralizado y al servicio del ciudadano;

Que, la ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales, establecen y norman
la Estructura, organizacion, competencias y funciones de los gobiernos regionales, faculta al
Gobernador Regional, entre otras funciones, a elaborar sus documentos normativos de gestién,
aprobacion, modernizacién y actualizacion permanente, de acuerdo a los cambios organizacionales y
procesos de transformacién gue ocurren en ef pais;
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Que, el Cuadrg Para la Asignacign de Personal — CAP, es g} documento técnico
normativo de gesticn institucional Que contiene los cargos clasificados que necesita la entidad y/0
unidad orgdnica para el funcionamiento de su estructura Organica, establecida en ef Reglamento de
Organizacién Y Funciones - ROF, vigente;

Que, con Oficio N° 581 - 2015. GRL- GGR- OEDII- I3 Oficina Efectiva de Desarrollo
Institucional e Informitica, remite el Informe N° 032~2015-GRL~OED!I/AKM de fecha 09 de diciembre
de 2015, informe técnico de Cuadro para Asignacién de Personal- CAP de la Gerencia Sub Regional de
Alto Amazonas — Yurimaguas previo g Ia aprobacién de Propuestas de Cuadro para Asignacién de

Ordenanza Regional; asi mismo ha sido elaborada en pase @ SU nueva estructura Organizacional
aprobada mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 532-2014-GRL-P de fecha 05 de setiembre de
2014, modificada mediante Resolucidn Ejecutiva Regional N°268-2015-GRL-P de fecha 16 de abrii dei
2015 y en concordancia con ei Reglamento de Funciones (ROF) de Ia entidad, aprobado Mediante

rdenanza Regional N°009-2014-GRL-CR de fecha 15 de setiembre de| 2014, por ia Oficing Sub
Regionai Planeamiento, Presupuesto y Acondiclonamiento Territorial, en coordinacién y Ia asistencia
técnica de esta Oficina Ejecutiva de Desarrollo Institucional e Informatica siguiendo las pautas y
criterios técnicos establecidos en las normas legales vigentes, sobre [a materia indicados en log
antecedentes y {3 base legai de dicho informe que forma parte del expediente ¥ ho tiene el carjcter
de provisionai, en razon que fa entidad no ha iniciado hasta {3 actuatidad ef proceso de transito hacia
el régimen del servicio civil, establecido en la Resolucidn de Presidencia Ejecutiva N°160-2012-
SERVIR/PE de fecha 27 de setiembre dej 2013 Que aprueba los lineamientos para el transito de una
entidad pablica ai Régimen del Servicio Civil;

Que, ei presente proyecto se encuentra sustentado en el Informe N° 11-2015-GOREL-

. _ G5RAA/18-02-UDIR emitido por ia Unidad de Desarrolio tnstitucional ¥ Racionalizacidn de |a Gerencia

E\/Q,G \3 Sub Regional de Alto Amazonas, Oficina 5ub Regional de Planeamiento Presupuesto y

rAcondicionamiento Territorial que concluye que ia Propuesta del Cuadro de Asignacion de Personal

rovisional de ia Gerencia Sub Regional de Alto Amazonas ha sido elaborado siguiendo las pautas y

jriterios establecidos en (33 normas legales vigentes sobre la materia, informe remitido a la Gerencia
General Regional de| Gobierno Regional de Loreto mediante Oficio N° 1122—2015—GRL~GSRAA/18;

Que, mediante ia Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 152«2014—SERVIR/PE, de
fecha 08 de Agosto del 2014, se resuelve en su articulo 1° Aprobar la Directiva N°001-2014-
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SERVIR/PE, de fecha 05 de noviembre del 2014, se resuelve en su articylo 1° Adicionar al numeral 4)
de la Directiva N° 001- 2014 — SERVIR/GPGSC "Reglas de aplicacién progresiva para la aprobacidn del
Cuadro de Puestos de las Entidades” las siguientes disposiciones: 4, Disposiciones Generales Los
Supuestos de aplicacién a que se refiere Ja presente Directiva son{..) el numeral 4.8) sefiagla

Nuevo régimen del servicio civil, podran aprobar este CAP Provisional siguiendg los lineamientos de
la Directiva N° 001-2014- SERVIR/GPGSC vy de acuerdo a las condiciones sefialadas en el numeral 4.5

N° 001-2014-SERVIR/GPGSC de acuerdo con las disposiciones sefialadas en la Resolucién de
Presidencia Ejecutiva N° 234-2014-SERVIR/PE, de fecha 05 de noviembre de 2G14;

Que, acorde con lo previsto articulo 38° de I3 Ley N° 27867 — Ley Orgidnica de
Gobiernos Regionales, que 3 la letra dice: "Las Ordenanzas Regionales norman asuntos de caracter
general, la organizacién y la2 administracion del Gobierno Regional y reglamentan materia de su
competencia” y estando a lo dispuesto por el articulo 37° inciso a) de la Ley N° 27867, del mismo
cuerpo normativo, el Consejo Regional del Gobierno Regional de Loreto emite I3 siguiente:

ORDENANZA REGIONAL QUE APRUEBA EL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL
PROVISIONAL DE LA REGION DE ALTO AMAZONAS - YURIMAGUAS

ARTfCULO PRIMERQ.- APROBAR, el Cuadro para Asignacion de Personal — CAP
Provisional de la Gerencia Sub Regional de Alto Amazonas — Yurimaguas, de acuerdo a los
lineamientos de la Directiva N° 001-2014-SERVIR/ GPGSC y de las disposiciones sefiaiadas en la
Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 234-2014-SERVIR/PE, de fecha de 05 de Noviembre de 2014,
por las razones expuestas en 1a Parte considerativa de la presente norma.

ARTiCULO SEGUNDO.-AUTORIZAR 2 Ia Secretaria del Consejo Regional, a efecto que
se notifique en el modo y forma de (ey.

ARTICULO TERCERO.- La presente Ordenanza Regional, entrara en vigencia al dia
siguiente de la publicacign,

Comuniquese, al Sefior Presidente Regional de| Gobierng Regional de Loreto, para su
promulgacian y ejecucion de acuerdo y conforme a ley.

Dado en las instalaciones del Consejo Regional de Loreto sito en calle Callao N° 406
de esta ciudad, a los siete dias de! mes de Abril def afio Dos Mil Dieciséis.

EDINSON GUERREROR
E BONSEIERO DELEG DOCHEZ
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De conformidad con o establecido con los articulos 16° 21° inc. 0), 37° inc. a) y 38°
de la Ley N°27867 —Ley General de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, las Leyes N° 27902,
28013, 28962, 28961, 28968 ¥ 29053, concordante con el inc, o) del articulo 13° del Reglamento de
Organizacién y Funciones del Gobierno regional de Loreto, aprobado mediante Ordenanza Regional
N° 009-2014-GRL-CR, de fecha 15 de setiembre de 2014.

Registrese, publiquese ¥ climplase,

GOBIERNO REGIONAL DE LGRETO
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" Li-Adn, FERNANDO MELENDEZ CELS
GOBERNADGR REGIONAL
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