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Belén, .9 de junio del 2023

Visto; el Oficio N° 085-2023-GRL-GGR-OEDIP, de 11 fecha de mayo de 2023, donde el Jefe de
la Oficina Ejecutiva de Desarrollo Institucional y Procesos, remite adjunta el Informe N° 002-
2023-GRL-GGR-OEDIP-APYSA/amkdela, de fecha 08 de mayo de 2023, referente a la
aprobacion de la Directiva General N° 006-2023-GRL-GGR-GRA; “Normas para la Prevencién
de Actos de Corrupcidn, Formulacién y Atencién de Denuncias por Presuntos Actos de
Corrupcién en el Gobierno Regional de Loreto”, y;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 191° de la Constitucién Politica del Peru, es una
persona juridica de derecho publico, con autonomia politica, econémica y administrativa en
asuntos de su competencia, y conforme a lo indicado por la Ley N° 27867 — Ley Organica de
Gobiernos Regionales, constituye para su administracion econémica y financiera, un pliego
presupuestal; tiene por finalidad esencial, fomentar el desarrollo regional, promoviendo la
inversion publica y privada, y el empleo; asi como garantizar el ejercicio pleno del derecho y ia
igualdad de oportunidades de sus habitantes, de acuerdo con los planes y programas nacionales,
regionales y locales de desarrollo, de conformidad con la Ley N° 27867 - Ley Organica de
Gobiernos Regionales y sus modificatorias;

Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 8° de la Ley N° 27783, Ley de Bases de la
Descentralizacion, la autonomia es el derecho y la capacidad efectiva del gobierno en sus tres
niveles de normar, regular y administrar los asuntos publicos de su competencia, sujetandose a
la Constitucion y a las leyes de desarrollo constitucional respectiva:

Que, conforme a lo previsto en el literal f) del articulo 9° y literal m) numeral 1 del articulo 10° de
la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus normas maodificatorias, los
Gobiernos Regionales ejercen sus competencias exclusivas, compartidas, asignadas y delegadas
por la Constitucion, la Ley de Bases de la Descentralizacién y las acordadas entre ambos niveles
de gobierno respectivamente, a través de la emision y aprobacion de normas que regulen los
asuntos y materias de su responsabilidad, asi como las normas inherentes a la gestion regional;

Que, con Decreto Legislativo N° 1327, se establece medidas de proteccion para el denunciante
de actos de corrupcién y sanciona las denuncias realizadas de mala fe, establece lo siguiente:
Articulo 4° - Definiciones. 4.1 Acto de corrupcion. - Describe aquella conducta o hecho que da
cuenta del abuso del poder publico por parte de un servidor civil que lo ostente, con el proposito
de obtener para si o para terceros un beneficio indebido. (...). Articulo 8°. - Procedimiento de la
denuncia. El procedimiento de la denuncia tiene como minimo las siguientes caracteristicas: 1. La
denuncia que se presente ante la entidad debe registrarse reemplazando la identidad del
denunciante por un cédigo cifrado. La entidad procede a revisar si la denuncia cumple con
presentar el contenido sefialado en el articulo 7. Si no fuere asi, se le solicita al denunciante que
subsane la omisién. De no cumplirse con ello, la entidad asume que el denunciante ha desistido
de su pedido y, con él, de cualquier eventual solicitud de medidas de proteccién: lo que genera el
archivo de la solicitud. No obstante, la entidad podra valorar la informacion proporcionada hasta
ese momento y, de contar con fundamento, materialidad o interés para si misma, debe trasladarla
a las instancias competentes. 2. Si la denuncia contiene elementos suficientes de materialidad y
fundamento que amerite el inicio del procedimiento administrativo a cargo de la entidad, se corre
traslado de la misma al titular de la Secretaria Técnica encargada de pre-calificar las presuntas
faltas administrativas o quien ejerza dicha funcién, conforme a la normativa correspondiente. 3. Si
los hechos materia de la denuncia versan sobre asuntos o controversias sujetas a la competencia
de otros organismos del Estado, se le informa de ello al denunciante y se remite la documentacion
proporcionada a la entidad competente, cautelandose la confidencialidad de la misma";

Que, el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1327, Decreto Legislativo que establece medidas
de proteccion para el denunciante de actos de corrupcion y sanciona las denuncias realizadas de
mala fe aprobado con Decreto Supremo N° 010-2017-JUS, modificado por el articulo 1° del
Decreto Supremo N° 002- 2020-JUS. sefiala lo siguiente: "Articuln 2 Oficina de Intearidad
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Institucional 2.1. La Oficina de Integridad Institucional o la hue haga sus veces es la unidad
organica que asume regularmente las labores de promocién ¢le la integridad y ética institucional
en las entidades publicas a las que hace referencia el numeral 3.1 del articulo 3° del Decreto
Legislativo 1327, la cual tiene las siguientes funciones generales: 1. Recibir, trasladar solicitudes
de medidas de proteccion al denunciante de actos de corrdpcion, segin corresponda. (...) 4.
Trasladar la denuncia y los documentos que la sustentan a la Secretaria Técnica encargada de
pre- calificar las presuntas faltas disciplinarias de la entidad o duien ejerza dicha funcion conforme
a la normativa correspondiente, al Organo de Control Institutional o al Procurador Publico, de
ameritarlo";

Lucha contra la corrupcion, de cumplimiento obligatorio pafa las entidades de los diferentes
1 Poderes del Estado, Organismos Constitucionales Auténomos y los diferentes niveles de
gobierno, la cual tiene por objetivo general contar con instituciones transparentes e integras que
practican y promueven la probidad en el &mbito publico, sectdr empresarial y la sociedad civil, y
garantizar la prevencién y sancién efectiva de la corrupcion a'nivel nacional, regional y local con
la participacion activa de la ciudadania; i

1

Que, con Decreto Supremo N° 092-2017-PCM se aprueba IT-PoIitica Nacional de Integridad y

Que, con Decreto Supremo N° 042-2018-PCM se establecen medidas para fortalecer la integridad
y lucha contra la corrupcion con el objeto de orientar la correcta, transparente y eficiente actuacion
de los servidores publicos y de las entidades sefialadas en el articulo | del Titulo Preliminar del
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo N° 004- 2019-JUS, con la finalidad de contribuir al cumplimiento
de las politicas en materia de integridad pdblica, como parte de las acciones de prevencién y lucha
contra la corrupcion para la consolidacion de la democracia, €l estado de derecho y el buen
gobierno;

Que, asi el articulo 8° del referido Decreto Supremo sefiala que la Secretaria de Integridad Publica
es el 6rgano responsable de ejercer técnicamente la rectoria de la Politica Nacional de Integridad
y Lucha contra la Corrupcién, asi como de desarrollar los ‘mecanismos e instrumentos para
prevenir y gestionar los riesgos de la corrupcion con el objeto de orientar la correcta actuacion de
los servidores civiles y entidades publicas en la lucha contra la corrupcion;

Que, con Decreto Supremo N° 044-2018-PCM se aprueba el Plan Nacional de Integridad y Lucha
contra la Corrupcién 2018-2021, como herramienta de implementacion de la Politica Nacional de
Integridad y Lucha contra la Corrupcioén, asi el referido Plan' Nacional plantea un modelo de
integridad cuyo desarrollo corresponde a estandares internacionales y buenas practicas
planteadas desde la cooperacion internacional con la finalidad de mejorar la organizacion de la
administracion publica para promover la integridad y luchar coptra la corrupcién;

Que, con Decreto Supremo N° 056-2018-PCM se aprueba la Politica General de Gobierno al
2021, estableciendo en su articulo 3° como primer eje de la Poljtica General, la Integridad y Lucha
contra la Corrupcion; :

Que, con Resolucién de Secretaria de Integridad Publica N° 001-2019-PCM/SIP, se aprueba la
Directiva N° 001-2019-PCMSIP: Lineamientos para la implementacion de la funcion de integridad
en las entidades de la Administracién Publica, la cual sefiala en su numeral 5.2 que la funcién de
integridad es la funcion que realiza la entidad publica para asegurar. i) la implementacion del
modelo de integridad establecido en el Pan Nacional de Integridad y Lucha contra la corrupcion
2018-2021, ii) el desarrollo de los mecanismos e instrumentos dirigidos a promover la integridad,
asi como, i) la observancia e interiorizacion de valores y principios vinculados con el uso adecuado
de los fondos, recursos, activos y atribuciones de la funcién publica;

Que, con Resolucién de Secretaria de Integridad Publica N° 002—2021-PCM/SIP, se aprueba la
Directiva N° 002-2021-PCM/SIP: Lineamientos para fortalecer una cultura de integridad en las
entidades del sector publico, los cuales son de alcance nacional a todas las entidades de la

Administraciéon Publica comprendidas en el Articulo | del Titulo Preliminar del Texto Unico
Ordenada de la |l av N° 27444 | av Adal Dracadimianta Adminicteatiin M amaen P T T TR
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Mediante Oficio N° 085-2023-GRL-GGR-OEDIP, de fecha 11 de mayo de 2023, el Jefe de la
Oficina Ejecutiva de Desarrollo Institucional y Procesos, remite adjunto el Informe Técnico
suscrito por el Jefe de OEDIP, la misma que solicita la emjsion de la opinién legal a fin de
proseguir con las acciones administrativas subsiguientes| para su aprobacién mediante
Resolucion Gerencial correspondiente;

Que, con Informe N° 002-2023-GRL-GGR-OEDIP-APYSA/ainkdela, de fecha 08 de mayo de
2023, la Jefa de Area de Procesos Simplificacién Administracion OEDIP, informa a el Jefe de la
Oficina Ejecutiva de Desarrollo Institucional y Procesos del Gabierno Regional de Loreto, que el
Proyecto de Directiva General ha sido elaborado en conhcordancia con la normatividad
correspondiente a las Leyes y otras normativas legales en! materia de actos de corrupcion
enunciados en los antecedentes legales y de igual manera se ha corregido el esquema de la
.4 Directiva General; en base a los Lineamientos establecidos en la metodologia y el esquema de

! estructura de la Directiva General N° 002-2022-GRL-GGR/OEDIP; “Normas para la Formulacion,
' Tramite, Aprobacién, Actualizacion y/o Modificaciéon de Directivas en el Gobierno Regional de
Loreto”, aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regional N> 424-2022-GRL-CR, concluyendo
que la Directiva General N° 006-2023-GRL-GGR; Denominada: “NORMAS PARA LA
\ PREVENCION DE ACTOS DE CORRUPCION, FORMULACION Y ATENCION DE DENUNCIAS
J POR PRESUNTOS ACTOS DE CORRUPCION EN EL GOBIERNO REGIONAL DE LORETO”;
el cual tiene como objetivo establecer el procedimiento para la adecuacion de denuncias por
presuntos actos de corrupcién en el Gobierno Regional de Loreto, asi como respecto al
otorgamiento de medidas de proteccion al denunciante y sancién de las denuncias de mala Fe;
teniendo como finalidad facilita la presentacién de denuncias sobre la ocurrencias de un hecho
de corrupcion en el GOREL (...); siendo la presente directiva de obligatorio cumplimiento y
aplicacion para todos los funcionarios y servidores bajo cualquier régimen laboral o aquellos que
presten servicio bajo cualquier modalidad contractual en el Gobierno Regional de Loreto, asi
como para personas naturales o juridicas que presten una denuncia sobre algtin presunto acto
de corrupcion, por lo que es necesario continuar con las acciones administrativas subsiguientes
para su aprobacion correspondiente, mediante Resolucion Ejecutiva Regional;

Que, de la revision de los actuados y estando en el Informe N° 002-2023-GRL-GGR-OEDIP-
APYSA/amkdela, de fecha 08 de mayo de 2023, de la Oficina Elecuttva de Desarrollo Institucional
% Procesos del Gobierno Regional de Loreto, alcanza y emite:opinion técnica favorable sobre la
propuesta de Directiva General N° 006-2023-GRL-GGR-GRA, denominada: “NORMAS PARA LA
PREVENCION DE ACTOS DE CORRUPCION, FORMULACION Y ATENCION DE DENUNCIAS
POR PRESUNTOS ACTOS DE CORRUPCION EN EL GOBIERNO REGIONAL DE LORETO”;
cuyo objetivo es establecer el procedimiento para la adecuacion de denuncias por presuntos actos
de corrupcion en el Gobierno Regional de Loreto, asi como respecto al otorgamiento de medidas
de proteccion al denunciante y sancién de las denuncias de mala Fe, en virtud al Principio de
Legalidad, por el cual las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucién,
la Ley y al derecho, dentro de las facultades que estén atribuidas y de acuerdo a los fines que
fueron conferidas; asi como al Principio de Buena Fe Procedimental, por el cual la autoridad
administrativa, los administrados, sus representantes o abogados y, en general, todos los
participes del procedimiento, realizan sus respectivos actos procedimentales guiados por el
respeto mutuo, la colaboracion y la buenafe (...), previstos en el Texto Unico Ordenado de la Ley

N°® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado por Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS;

Estando a lo expuesto en el Informe Legal N° 460-2023-GRL-GGR-GRAJ; con las visaciones
de la Gerencia Regional de Asesoria Juridica, Gerencia Regional de Administracion, del
. Gobierno Regional de Loreto, v;

En usc a las atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizaciéon y Funciones del Gobierno
Reglonal de Loreto, aprobado por Ordenanza Regional N° 04-2022-GRL-CR, de fecha 11 de marzo
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Ejecutiva Regional N° 093-2023-GRL-GR, de fecha 13 de eneyo de 2023, y su modificatoria con
Resolucién Ejecutiva Regional N° 315-2023-GRL-GR, de fecha 19 de abril de 2023.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°: APROBAR la Directiva General N° 006-20P3-GRL-GGR-GRA, denominada:
“NORMAS PARA LA PREVENCION DE ACTOS DE CAQRRUPCION, FORMULACION Y
ATENCION DE DENUNCIAS POR PRESUNTOS ACTQS DE CORRUPCION EN EL
GOBIERNO REGIONAL DE LORETO".

I ARTICULO 2°: DISPONER que la Gerencia Regional de Tecnologia de la Informacién, en
{ coordinacion con Tramite Documentario de la Secretaria General, proceda a la pubhcamon de la
presente Resoluciéon y anexos respectivos en el portal web institucional.

ARTICULO 3°: HAGASE de conocimiento la presente resolucién a las Unidades de Organizacion
del. Gobierno Regional de Loreto, para el cumplimiento .obligatorio-"dé las disposiciones
contenidas en la glosada Directiva General. :

{

Registr’esg, Comuniquese y Cﬁmplase,/




