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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 99  -2015-GRL-P
Belén, 26 de enero del 2015

Visto, el Memorando N° 102-2015-GRL-P, de fecha 21 de enero de 2015, remitido por el
Presidente del Gobierno Regional de Loreto, mediante el cual da término a la designacién del
Med. CARLOS ALBERTO CORAL GONZALES, en el cargo de confianza de Director de
Sistema Administrativo IV, Nivel F-5, Director General del Hospital Apoyo Iquitos, y le
designa en el cargo de confianza de Director Regional de Salud de Loreto, Nivel F-5, del
Gobierno Regional de Loreto, exhortandole eficiencia en las labores encomendadas; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 77° del Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa, aprobado por
Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece las condiciones para la designaciéon de los
servidores de carrera, asi como del personal ajeno a la carrera administrativa, para
desempeiiar cargos de confianza en la Administracién Publica;

Que, el articulo 21° literal c) de la Ley N° 27867-Ley Organica de Gobiernos Regionales,
~ faculta al Presidente Regional, designar y cesar al Gerente General Regional y a los Gerentes
| Regionales, asi como nombrar y cesar a los funcionarios de confianza del Gobierno Regional;

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 0013-2015-GRL-P, de fecha 05 de enero de
2015, se designo a partir del 02 de enero de 2015, al Med. CARLOS ALBERTO CORAL
GONZALES, en el cargo de confianza de Director de Sistema Administrativo IV, Nivel F-5,
Director General del Hospital Apoyo Iquitos, del Gobierno Regional de Loreto;

‘! Que, segtin el documento del Visto de la presente Resolucién, es necesario implementar las
* acciones administrativas pertinentes, para dar término a partir del 21 de enero de 2015, la
designaciéon del Med. CARLOS ALBERTO CORAL GONZALES, en el cargo de
confianza de Director de Sistema Administrativo IV, Nivel F-5, Director General del Hospital
Apoyo Iquitos, del Gobierno Regional de Loreto y se le designe a partir del 21 de enero de
2015, en el cargo de confianza confianza de Director Regional de Salud de Loreto, Nivel F-5,
por lo que, de conformidad con las normas legales vigentes procede expedir la Resolucion
respectiva;

Estando a lo dispuesto; con las visaciones de la Oficina Regional de Asesoria Juridica;
Oficina Regional de administracion; Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial; Gerencia General Regional, del Gobierno Regional de
Loreto; y,

En uso de las atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizacién y Funciones del
\ Gobierno Regional de Loreto, aprobado por Ordenanza Regional N° 009-2014-GRL-CR, de

/ fecha 15 de setiembre de 2014;
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SE RESUELVE:

|

ARTICULO PRIMERO.- DAR TERMINO a partir del 21 de enero de 2015, la designacién
del Med. CARLOS ALBERTO CORAL GONZALES, en el cargo de confianza de
Director de Sistema Administrativo IV, Nivel F-5, Director General del Hospital Apoyo
Iquitos, del Gobierno Regional de Loreto; dandosele las gracias por los servicios prestados a
la Entidad.

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR, a partir del 21 de enero de 2015, al Med.
CARLOS ALBERTO CORAL GONZALES, en el cargo de confianza de Director
Regional de Salud de Loreto, Nivel F-5, del Gobierno Regional de Loreto, exhortandole

eficiencia en las labores encomendadas.

.. ARTICULO TERCERO.- El funcionario comprendido en el Articulo Segundo de la
= - presente Resolucién, al término de la designacidn, retornard a su cargo y nivel de carrera
alcanzado, de no pertenecer a la carrera, concluye su relacion con el Estado.

ARTICULO CUARTO.- DEJAR, sin efecto todo acto administrativo que contravenga a la
presente Resolucion.

ARTICULO QUINTO.- El egreso que origine el cumplimiento de la presente Resolucion,
sera afectado con cargo al Presupuesto de la Unidad Ejecutora 400 de la Direccién Regional
e Salud de Loreto, del Pliego 453: Gobierno Regional del Departamento de Loreto.

Registrese, comuniquese y cimplase.
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