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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° (014 E ‘I‘I".'292_§"GRL'GR

f

e ot
Al

GRL-GGR-GRRHH, de fecha 29 de agosto de 2024, y el Memorando N°024-
2025-GRL-GR, de fecha 06 de enero. del 2025, mediante el cual el. Gobernador
Regional DE Loreto Sr. JORGE RENE CHAVEZ SILVANO, RATIFICA LA
DESIGNACION al Abog. RENNY GARY VELA SANTANA, éh_.i‘é;;'l.':;?cargo de
confianza como Director de Programa Sectorial ll, Nivel F-4, Gerente Regional de
Recursos Humanos del Gobierno Regional de Loreto, exhoﬁé‘ndolE'-éﬁciencia y
responsabilidad en las labores encomendadas, y; i

-
CONSIDERANDO: T z‘

i, A
Que, la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regi_onalg';s,i establece en su
articulo 21°, las atribuciones del Gobernador Regional, citando ;én;jef literal c)
‘Designar y cesar al Gerente General Regional y a los Gerentés Regionales, asi
como nombrar y cesar a los funcionarios y directivos publicos de confianza,
cumpliendo con los requisitos previamente establecidos en la normatival vigente vy
en los documentos de gestidn interna que regulan el perfil de cada puesto.”;

Que, el articulo 77° del Reglamento de la Ley de la Carréih Administrativa,
aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, sefiala que: ‘la’ designacion
consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de
confianza por decision de la autoridad competente en la ‘misma o; diferente
entidad; en este Ultimo caso se requiere del conocimiento previo de la entidad de
origen y del consentimiento del servidor. Si el designado .es. un g'-;s’rvidor de
carrera, al término de la designacion reasume funciones del grupo ocupacional y
nivel de carrera que le corresponda en la entidad de origen; E}’n:,'c:'-iFo de no
pertenecer a la carrera, concluye su relacién con el estado; " 1 '
Que, mediante Resoluciéon Ejecutiva Regional N°434-2024-GRL-GR: de fecha 29
de agosto del 2024, se DESIGNA a partir del 29 de agosto del 202}4,?! al Abog.
RENNY GARY VELA SANTANA, en el cargo de confianza:icomo ( Director de

Programa Sectorial Ill, Nivel F-4, Gerente Regional de Reclirsos Hithanos del
Gobierno Regional de Loreto, exhortandole eficiencia y responsabilidad en las
labores encomendadas, ‘ i

%
Que, del documento del Visto de la presente Resolucion,  se t'iené que el.
Gobernador Regional de Loreto Sr. JORGE RENE CHAVEZ: SILVANO, ha
dispuesto RATIFICAR LA DESIGNACION al Abog. RENNY: GARY VELA
SANTANA, en el cargo de confianza como Director de Sisterma Administrativo 1V,
Nivel F-5, Gerente Regional de Recursos Humanos del Gobierno. Regional de
Loreto, exhortandole eficiencia y responsabilidad en las labores encorﬁendadas,

por lo que c!e conformidad con las Normas Legales vigentes se procede|a expedir
la Resolucion respectiva: ks
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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 014 -2025-GRL-GR

Belén, 6 de enerodel 2025

.. o cfi'ej:puesto_, con las visaciones de la Gerencia Regional de Asesoria
\ Juridlca Gerencia Regional de Administracién, Gerencia Regional de
| Pianeamlento Presupuesto e Inversnon Publica, Gerencia General Regional, del

Loretol,, exhorténdole eficiencia y responsabllsdad en Ias labores encomendadas.
Articuls 2°.- MANTENER SUBSISTENTE, los demas extremos de la Resolucion
-~ Ejecutiva Reg:onal N°434-2024-GRL-GR, de fecha 29 de agosto del 2024, en todo
lo qu no se. openga a lo dispuesto en la presente resolucion.

Artfculor 3%.. Notificar, la presente resolucién a las instancias correspondientes
del Gt%.bie.’rn‘o Regional de Loreto y al interesado conforme a Ley.

Registrese, comuniquese y cumplase.




