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LORETO

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 287 -2026-GRL-GR

Belén, 27 de mayo del 2026

B\ Visto; El acuerdo de Consejo regional N°052-2026-SO-CR-GRL, de fecha, 05 de mayo del
212026 y, Memorando N°395-2026-GRL-GR, de fecha, 25 de mayo del 2026 y, mediante el

}9 cual el serior Gobernador Regional DESIGNA a la Abogada Moénica Lucila Shimizu
& Herrera, (Jefa de la Oficina de Asesoria Jurldica de La Direccién Regional de La
Produccién), en el cargo de confianza, en adicion a sus funciones como Secretaria Técnica
de Procedimientos Administrativos Disciplinarios del Gobierno Regional de Loreto, y
exhortandole, eficiencia y responsabilidad en las labores encomendadas, v,

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Regionales, son personas juridicas de derecho publico, con autonomia
politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia, autonomia que debe
ser ejercida con sujecion al ordenamiento juridico vigente; de acuerdo con lo establecido en
el articulo 191° de la Constitucion Politica del Pert y sus modificatorias, dispositivo legal
concordante con. los articulos: 8°,9° y 31° de la Ley. N° 27783, ley de Bases de la
Descentralizacién, . con el articulo 2° de-la Ley 27867, Ley: Organqca de Gobiernos

Regionales, con el articulo 6° del Reglamento Interno de Consejo Reglonal y demas normas
conexas;

Mumcmalldades y la Ley N 27867 Ley Orgémca de Gobiernos- Reglonales respecto a
las atribuciones y responsabllldades de consejos municipales y consejos regionales
coma para fortalecer: el ‘ejercicio de'su funclén de flscallzacmn en su artlculo 3°

r‘ticu!os 14,15, 16, 21, 39 y 78 de conformidad con los siguientes textos.; “articulo 15°.-
tribuciones del Consejo Regional (...) t). Designar al secretario técnico responsable
del procedimiento administrativo disciplinario, y al coordinador de la unidad funcional de
integridad institucional”, asimismo, en su tercera disposicién complementaria final de la ley
N°31433, de la designacion del secretario técnico del procedimiento administrativo
disciplinario y el coordinador de la unidad funcional de integridad Institucional, establece:
‘Para la designacion del secretario técnico del procedimiento administrativo
disciplinario y del coordinador de la unidad funcional de integridad Institucional, el alcalde o
gobernador regional presenta en cada caso una terna de candidatos al Concejo
Municipal o al Consejo Regional. sin ninguna de estas propuestas es aceptada, se
presentara una segunda terna, en caso de que no se designe a ninguno de Jos candidatos,
de esta segunda terna, el alcalde o gobernador regional seleccionara, a uno entre los
_integrantes de la segunda terna, para la designacion correspondiente”. Por ofra parte, en su
articulo 21° de las atribuciones del Gobernador Regional, dispone: “w) Proponer al
Consejo Regional las ternas de candidatos para la designacion del secretario técnico
del procedimiento administrativo disciplinario y del coordinador de la unidad funcional
de integridad institucional”;

Que, el articulo 92 ° de la Ley 30057 - Ley del servicio civil, establece: "(...) Las autoridades
del procedimiento cuentan con el apoyo de un secretario técnico, que es de preferencia
abogado y designado mediante resolucién del titular de la entidad. En el caso de gobiernos
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manados del ejercicio de la potestad sancionadora disciplinaria de la entidad publica. No
tiene capacidad de decision y sus informes u opiniones no son vinculantes. La Secretaria
técnica depende de la oficina de Recursos Humanos de la entidad o la que haga sus veces.
Cualquier persona que considere que' un servidor civil ha incurrido en una conducta que

"« ante la secretarla técnica™

/ Que, mediante Decreto Supremo N°040-2014-PCM, y aprueba el Reglamento General de la
Ley N°30057 Ley del servicio civil, en su articulo 94° de la SECRETARIA TECNICA
establece,” Las autoridades de los 6rganos instructores del procedimiento administrativo y
disciplinario cuentan con el apoyo de una Secretaria Técnica que puede estar compuesta
por uno o mas servidores. Estos servidores, a su vez, pueden ser servidores civiles de la
entidad y ejercer la funcion en adicidn a sus funcmnes regulares de preferencia seran
) abogados y son designados mediante resoluc:én del titular de Ia entldad

Que, Las funciones asignadas al Secretario Tecnlco se. encuentran establemdas en la
Directiva N°02-2015-SERVIR/GPGSC, "Régimen Disciplinario y. Procedlmlento Sancionador
de la Ley N°30057. Ley del Servicio Civil', aprobada por Resolucién de Presidencia
Ejecutiva N°101-2015-SERVIR-PE, entré sus funciones esenciales es precalificar y
documentar todas las etapas del Procedimiento 'Administrativo y Disciplinario-PAD,
asistiendo a las autoridades instructoras y sancionadoras del mismo;

Que, mediante oficio N°691-2026-GRL-GGR-GRA-SGRRRHH, de fecha 10 de marzo del
2026, el Gerente Regional de Recursos Humanos, remite al Gerente General Regional la
terna de candidatos que cumple con los requisitos conforme a Ley para ser designado como
secretario técnico, siendo esta la siguiente. 1. Abogada, Tatiana Vargas Paima, 2.
Abogada, Monica Lucila Shimizu Herrera y 3. Abogado, Oscar Kahlil Rodriguez Vela.

ue, del analisis y opinion del Informe Legal, N°278-2026-GRL-GGR-GRAJ, de fecha 13 de
arzo del 2026, emitida por la Gerencia Regional de Asesoria Juridica, el cual describe: “en
intesis de conformidad a las normativas y dispositivos legales corresponde a la designacion
e un secretario técnico de procedimientos administrativos disciplinarios-PAD, de
preferencia abogado para el desarrollo de Labores. En adicién de sus funciones del cargo,
en La que labora en el Gobierno regional de Loreto. Asimismo, remite adjunta el oficio
N°691-2026-GRL-GGR-GRA-SGRRRHH, que contiene la terna de candidatos que cumplen
los requisitos conforme a Ley para ser designado como secretario técnico;

Qué, mediante oficio N°192-2026-GRL-GR, de fecha 16 de marzo del 2026, el Gobernador
Regional remite al Consejo Regional de Loreto la propuesta de terna, para la designacion
del Secretario Técnico Del Procedimiento Administrativo Disciplinario del Gobierno Regional
de Loreto;

Que, segun el Acuerdo de Consejo Regional N°039-2026-SO-CR-GRL de fecha 8 de abril
del 2026, indica. en el articulo- primero; “Aprobar, el pedido del Gobernador Regional de
Loreto, Médico Jorge René Chavez Silvano, el cual remite la propuesta de la terna para la

designacidon del Secretario Técnico del Procedimiento Administrativo y Disciplinario del
(Gohiernn Reninnal de | aretn terma e nasa nor la Camisidn de  Planeamieantn
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Acondicionamiento Territorial para su debate, evaluacion, analisis, informe técnico-legal vy
dictamen™: '

Que, mediante informe N°015-2026-GRL-CRL-RACO, de fecha 18 de marzo del 20286, el
asesora legal del Consejo Regional del Gobierno Regional de Loreto, remite al Presidente
de la Comisién de Planeamiento y Acondicionamiento territorial, Opinién Legal sobre la
propuesta de la terna de la designacion de secretario técnico del procedimiento
administrativo disciplinario del Gobierno Regional de Loreto; mediante el cual recomienda:
‘La Comisién de Planeamiento y Acondicionamiento Territorial, proceda con la evaluacion
de la terna, a fin de informar al Pleno del Consejo respecto de los tres postulantes al
cumplimiento de perfil para la designacién del secretario técnico del procedimiento
administrativo y disciplinario del GOREL, en amparo al cumplimiento de los requisitos de la
DirectivaN°02-2015-SERVIR/GPGSC, Régimen Disciplinario de Procedimiento Sancionador
de la Ley 30057, Ley del Servicio Civil, modificada por la Resolucién de Presidencia
Ejecutiva N°092-2016-SERVIR-PE"; :

Que, mediante Dictamen N°007-2026-GRL-CR-CPPAT, de fecha 16 de abril del 2026, se
aprueba la Designacion del Secretario Técnico del Procedimiento Administrativo vy
Disciplinario._del Gobierno Regional de Loreto a la Abogada Ménica Lucila Shimizu
Herrera, en-mérito a la evaluacion. de: la Comision de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial de fecha 16 de abril dél 2026. '

(ue, mediante ‘acuerdo de Consejo. Regional N°052-2026-SO-CR- GRL, de fecha 05 de

ayo de 2026, el Pleno del Consejo Regional de Loreto, en uso de sus atribuciones,
derechos y obligaciones funcionales establecidos en la Ley. N°27867, Ley Orgénica de los
Gobiernos Regionales y articulo 2 literal a) y 12 literal b) del Reglamento interno del Consejo
Regional de Loreto y con voto aprobatorio de los miembros habiles del Consejo, acordo por
UNANIMIDAD, el siguiente Acuerdo Regional,

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la Designacion del Secretario Técnico del Procedimiento
Administrativo y Disciplinario del Gobierno regional de Loreto a la Abogada Ménica Lucila
Shimizu Herrera; .

Que, mediante Memorandum N°395-2026-GRL-GR, de fecha 25 de mayo de 2026, el sefior
Gobernador Regional DESIGNA a la Abogada Ménica Lucila Shimizu Herrera, (Jefa de
La Oficina De Asesoria Juridica de La Direccién Regional de La Produccién), en el cargo de
confianza, en adicién a sus funciones como Secretario Técnica del Procedimiento
Administrativo Disciplinario del Gobierno Regional de Loreto, exhortandole, eficiencia y
responsabilidad en las labores encomendadas.

Estando, a lo expuesto con las visaciones de la Gerencia Regional de Asesorfa Juridica,
Gerencia Regional de Administracion, Gerencia Regional de Planeamiento y Presupuesto de
Inversion Publica y Gerencia General Regional del Gobierno Regional de Loreto; v,

En uso de las atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizacién y Funciones del



i CERTIF

— @
?\1\\‘ .:
;.‘i .

Belén, 27 de mayo del 2026

SE RESUELVE:

PRIMERO: DESIGNAR, con eficacia anticipada, en adicion a sus funciones a la Abogada
Ménica Lucila Shimizu Herrera, como SECRETARIA TECNICA DEL PROCEDIMIENTO

SEGUNDO: NOTIFICAR, La presente Resolucién Ejecutiva Regional, a la Abogada Mdnica
Lucila Shimizu Herrera, y a las instancias correspondientes del Gobierno Regional de
Loreto, conforme a ley.

TERCERO: Disponer la publicacion de la presente Resolucién en el Portal Institucional del
Gobierno Regional de Loreto en cumplimiento de la Ley nUmero 27806, Ley de
Transparencia y acceso a la Informacion Publica y sus modificatorias.

Registrese, comuptquese y cumplase.




