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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N° 276 -2026-GRL-GGR.

Belén,

15 de mayo del 2026

"\ Visto, el Oficio N* Oficio N° 3785-2026-GRL-GRA-SGRLSG, de fecha 12 de mayo de 2026, de
\3\la Sub Gerencia Regional de Logistica y Servicios Generales, remite al Gerente Regional de
i| Administracion, la propuesta de personal para recomposicion de Comité para la conduccion del
procedimiento de seleccion 2da convocatoria, para la contratacion del servicio de consultoria
de obra para la supervision de ejecucién de la Obra: “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION
DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL SECUNDARIO DE LA CRFA TRUENO COCHA DE
LA COMUNIDAD TRUENO COCHA", Con CUI N°® 2397112, y:

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Gerencial General Regional N° 787-2025-GRL-GGR, de fecha 17
de noviembre de 2025, resolvid en su articulo 1°: DESIGNAR a los miembros del Comité de
Seleccion para la conduccién del procedimiento de seleccion Concurso Publico para consultoria
para la CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA
SUPERVISION DE EJECUCION DE OBRA: “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO DEL NIVEL SECUNDARIO DE LA CRFA TRUENO COCHA DE LA COMUNIDAD
TRUENO COCHA", Con CUI N° 2397112, los mismos que se encargaran de la preparacion,
conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion, hasta la culminacion del procedimiento
de seleccion citado, quedando integrado conforme se detalla a continuacion:

MIEMBROS TITULARES:

ORGANO CONDICION
< NOMBRE Y CORREQ CONDICION DEL
DESIGNACION DNI g ENCARGADO DE LAS
APELLIDOS ELECTRONICO DESIGNACIONES LABORAL EVALUADOR
Prafesional
con
n GERENTE -
TITULAR GUERRA | 42725819 it mg REGIONAL DE INFRAESTRUCTUR | o cioncia en
INFRAESTRUCTURA A - NIVEL F-5 el ohjeto de la
contralacion
Profesional
GLORIA SUB GERENTE con
PRIMER NELLY lonerica@amail GERENCIA REGIONAL DE conocimienla
MIEMBRO | Lo oy | 32909715 | 8 mfg REGIONAL DE SUPERVISION Y \écnico ylo
TITULAR | CARBAJAL . INFRAESTRUCTURA CONTROL DE experiencia en
OBRAS NIVEL - F-4 el objeto de la
cantratacion
JEFE DEL AREA DE
LA OFICINA
SEGUNDO saelhasibmaced OFICINA EJECUTIVA EJECUTIVA DE Comprador
MIEMBRO JANETH ASIO | 05384174 oiamail.com DE LOGISTICA Y LOGISTICA Y Publico de ia
famail,
TITULAR MACEDO SERVICIOS SERVICIOS DEC
GENERALES - GRL GEMNERALES -
NIVELF -4
MIEMBROS SUPLENTES:
CONDICION
ORGANO
; NOMBRE Y CORREQ CONDICION DEL
DESIGNACION DNI : ENCARGADO DE LAS
APELLIDOS ELECTRONICO DESIGNACIONES LABORAL EVALUADOR
Profesional
EDISON ?{%BG%E%_NJ&E conoiﬁﬂiento
PRESIDENTE CALIXTO Edinson- GERENCIA ESTUDIOS Y 1écnica ylo
SUPLENTE SANCHEZ 44243998 e@hotmail.com REGIONAL DE PROYECTOS experiencia cn
. LINARES : INFRAESTRUCTURA - NIVEL F 4 el objeto de la

conlratacion
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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N° 276 -2026-GRL-GGR.

Belén, 15 de mayo del 2026
Profesional
WENDY SUB GERENTE con
PRIMER NATHALY dica 04@hotmai GERENCIA REGIONAL DE copo{;lmlento
MIEMBRO Canes 43589749 ——@———I e REGIONAL DE SUPERVISION Y {écnico yfa
SUPLENTE oS s Leom INFRAESTRUCTURA CONTROL DE experiencia n
OBRAS NIVEL-F-4 | el objetodela
contratacion
SEGUNDO SERGIO .| oFICINAEJECUTIVA | ESPECIALISTAEN
MIEMBRO SILVIO 70600500 wﬁ'sa.lm DE LOGISTICA Y CONTRATACIONES | Compradar
SUPLENTE CASTRO e SERVICIOS -LOCADOR Publitode la
SAAVEDRA GENERALES - GRL DEC

Que, con Oficio N° 1635-2026/GRL/GGRI/GRI, de fecha 27 de marzo de 2026, la Gerencia
Regional de Infraestructura, remite a la Gerencia Regional de Administracion, el Informe N° 001-
2026-CSCO-GRL/CP034-1, de fecha 23 de marzo de 20286, suscrito por el presidente titular del
Comité de Seleccién, donde concluye que, con fecha 12.03.2026; el Comité de Seleccion,
Declara Desierto el Concurso Pdblico N° 034-2025-CSCO-GRL-1, para la contratacion del
servicio de consultoria de obra para la supervision de ejecucion de la obra: "MEJORAMIENTO Y
AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL SECUNDARIO DE LA CRFA TRUENO
COCHA DE LA COMUNIDAD TRUENO COCHA", CUI N® 2397112, considerando que, de las

ofertas registrada por los postores en el SEACE de acuerdo al cronograma de seleccion, NO
FUERON ADMITIDAS (...);

Que, a través del Oficio N° 3067-2026-GRL-GRA-SGRLSG, de fecha 17 de abril de 2026, Ia
Sub Gerencia Regional de Logistica y Servicios Generales, solicita a la Gerencia Regional de
Administracion, gestione la Certificacion de Crédito Presupuestario ante la Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto, Inversion Publica y Acondicionamiento Territorial, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA SUPERVISION DE
EJECUCION DE LA OBRA: "MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
DEL NIVEL SECUNDARIO DE LA CRFA TRUENO COCHA DE LA COMUNIDAD TRUENO
COCHA", CUI N° 2397112, por el monto de S/ 1,534,830.88 (Un Millén Quinientos Treinta vy
Cuatro Mil Ochocientos Treinta con 88/100 soles) incluido IGV;

Que, con Oficio N® 3254-2026-GRL-GRA-SGRLSG, de fecha 22 de abril de 2026, suscrito por
la Sub Gerencia Regional de Logistica y Servicios Generales, dirigido al Gerencia Regional de
Infraestructura, solicita propuesta de personal para recomposicion de comité para la conduccion
del procedimiento de seleccion 2da convocatoria PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO
DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA SUPERVISION DE EJECUCION DE LA OBRA:
"MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL SECUNDARIO
DE LA CRFA TRUENO COCHA DE LA COMUNIDAD TRUENO COCHA", CUlI N° 2397112, toda
vez que dos de sus miembros que lo conforman, Primer Miembro Titular y Presidente Suplente,
dejaron de laborar por haber concluido la DESIGNACION en el cargo de confianza
respectivamente, razén por la cual, es necesario y pertinente la recomposicion del comité (...);

Que, mediante Oficio N° 2106-2026-GRL/GGR/GRI, de fecha 23 de abril de 2026, la Gerencia
Regional de Infraestructura, manifiesta que, con Memorando N° 212-2026-GRL-GR, de fecha 10
de febrero de 2026, el Gobernador Regional de Loreto, comunica al Ing. Edinson Calixto Sanchez
Linares, el término de su designacion en el cargo de confianza como Sub Gerente Regional de
Estudios y Proyectos; asimismo, el Memorando N° 163-2026-GRL-GR, de fecha 19 de enero de
2026, comunicando a la Ing. Gloria Nelly Rimarachin Carbajal, el termino de designacion en el
cargo de confianza como Sub Gerente Regional de Supervision y Control de Obras de la
Gerencia Regional de Infraestructura; por lo que solicita la recomposicién de la propuesta de
personal de la GRI, para la conformacion y/o designacion del Comité de Seleccion para la
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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N° 276 -2026-GRL-GGR.

Belén, 15 de mayo del 2026

conduccion del procedimiento de seleccion 2da convocatoria PARA LA CONTRATACION DEL
SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA SUPERVISION DE EJECUCION DE LA
OBRA: "MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL
SECUNDARIO DE LA CRFA TRUENO COCHA DE LA COMUNIDAD TRUENO COCHA", CUI
N°2397112; :

Que, a través del documento del visto, de fecha 12 de mayo de 2026, la Sub Gerencia Regional
de Logistica y Servicios Generales, remite al Gerente Regional de Administracion, la propuesta
del personal para recomposicion de comité para la conduccidn del procedimiento de seleccion
2da convocatoria PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA
PARA LA SUPERVISION DE EJECUCION DE LA OBRA: "MEJORAMIENTO Y AMPLIACION
DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL SECUNDARIO DE LA CRFA TRUENO COCHA DE
LA COMUNIDAD TRUENO COCHA", CUI N° 2397112 toda vez que, dos de sus miembros que
lo conforman (Primer miembro titular y Presidente Suplente) dejaron de laborar por haber
concluido su designacion en el cargo de confianza sefalados en el parrafo precedente; del mimo
modo, manifiesta que, con el fin de garantizar que los miembros del comité cuentes con la calidad
de servidores publicos exigidas por ley, se ha dispuesto el cambio del sequndo miemhro
suplente, por consiguiente, se deja sin efecto la designacion del Sr. Sergio Silvio Castro Saavedra
(locador de servicios) y se designa en su lugar a la Sra. Sarvia Estefany Rios Rivas, quien
pertenece al personal de planta bajo la modalidad de CAS;

Que, el articulo 25° de la Ley 32069 - Ley General de Contrataciones Piblicas, respecto a
las Entidades contratantes, numeral 25.1. En el ambito de las entidades contratantes, se
encuentran los siguientes actores involucrados directamente en el proceso de-contratacion
publica: a) Titular de la entidad: maxima autoridad ejecutiva al interior de la entidad contratante
conforme a sus normas de creacion y organizacién. En el caso de las entidades contratantes
sefialadas en los literales k) y |) del parrafo 3.2 del articulo 3 de |a presente ley, es aquel que
ejerce la maxima autoridad al interior de estas. b) Autoridad de la gestion administrativa: es
-la mas alta autoridad de la gestion administrativa de cada entidad contratante. Es responsable
de la aprobacion, autorizacion y supervision de los procesos de contratacion de bienes, servicios
y obras, con excepcién de aquellas reservadas al titular de la entidad. En el caso de los
ministerios, es la secretaria general; en los gobiernos regionales, la gerencia general regional;
en los gobiernos locales, la gerencia municipal; en los organismos publicos y en las empresas
del Estado, la gerencia general; en los programas y proyectos, el director ejecutivo: vy, en las
demas entidades contratantes, quien ejerce la. maxima autoridad administrativa. En el caso de
los organos desconcentrados y aquellas organizaciones a las que se hace referencia en los
literales k) y I) del parrafo 3.2 del articulo 3 de la presente ley, es el titular de la entidad. c) Area
usuaria: es la unidad de organizacion cuyas necesidades pretenden ser atendidas con una
determinada contratacion de bienes, servicios y obras, programadas en el Cuadro Multianual de
Necesidades para el cumplimiento de sus metas y objetivos estratégicos y operativos. Es
responsable de la adecuada formulacion de sus requerimientos en coordinacién con la
dependencia encargada de las contrataciones, asi como de la verificacion de las obligaciones
del contrato, su cumplimiento y de la emision de la conformidad respectiva. d) Area técnica
estratégica: es la unidad de organizacién a la que, dadas sus funciones, especialidad o
conocimienta técnico, se le encarga el rol del area usuaria para que esta formule los
requerimientos de otra u otras unidades de organizacién, en coordinacién con la dependencia
encargada de las contrataciones, asi como la verificacion de las ohligaciones del contrato, su
cumplimiento y de la emisién de la conformidad respectiva. e) Dependencia encargada de las
contrataciones: es la unidad de organizaciéon responsable de proveer y atender los
requerimientos de bienes, servicios y obras, incluida la preparacion de la estrategia de
contratacion, conduccion y realizacion de los procesos de contratacion, desde que se presenta
el requerimienta hasta su culminacion. Puede asumir el rol de area técnica esfratégica en los
casos que lo ameriten, dadas sus funciones, especialidad o conocimiento técnico. f)
Compradores publicos: son los funcionarios y servidores de la dependencia encargada
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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N° 276 -2026-GRL-GGR.

Belén, 15 de mayo del 2026

de las contrataciones. Estos son responsables de realizar las actividades relativas a la gestion
de las contrataciones de la entidad contratante, las cuales incluyen la organizacion, elaboracian
de la documentacion y conduccidn del proceso de contratacion, asi como el seguimiento de [a
ejecucion del contrato y su conclusion,

Que, el articulo 53° de la Ley 32069- Ley General de Contrataciones Plblicas, respecto a los
Procedimientos de seleccion, establece que las entidades contratantes realizan procedimientos
de seleccion para las contrataciones de los requerimientos previstos en su PMBSO. E
procedimiento de seleccién se determina considerando el objeto de la contratacion y su cuantia,
entre otros criterios establecidos en el reglamento, de conformidad a los principios que rigen las
contrataciones y los tratados o compromisos internacionales que incluyan disposiciones sobre
contratacion publica;

Que, el articulo 54° de la Ley 32069 Ley General de Contrataciones Piblicas, referida a las
Contrataciones sujetas a procedimientos de seleccidn competitivo, sefiala en el numeral 54.1.
Son procedimientos de seleccion competitivos: a) La licitacion publica para la contratacién de
bienes y obras. b) El concurso publico para la contratacién de servicios, en el numeral 54.2. Las
modalidades abreviadas de los referidos procedimientos de seleccion competitivos, asi como las
modalidades diferenciadas, como son la subasta inversa electronica, la comparacion de precios
y los procedimientos de seleccién de compra publica de innovacion, entre ofros, son establecidas
en el reglamento. Asimismo, se establecen en el reglamento las reglas que se adapten
especificamente a los objetos contractuales, teniendo en cuenta las condiciones de mercado, la
envergadura, la complejidad y la especializacion de dichos objetos, entre otros, asi como las
reglas diferenciadas para |a licitacidn publica de bienes y para la licitacion publica de obras, y en
el numeral 54.3. Las entidades contratantes realizan procedimientos de seleccion competitivos,
salvo las excepciones establecidas en la presente ley. Cualquiera sea el procedimiento de
seleccion aplicable, este contempla condiciones necesarias para que la adjudicacion se realice
en favor de |a oferta mas conveniente para la entidad contratante confarme al principio de valor
por dinero;

Que, el numeral 56.1 del articulo 56° del Reglamento de la Ley General de Contrataciones
Piiblicas, aprobado con Decreto Supremo N° 009-2025-EF, establece que: "b) Comité:
conformado por tres integrantes de los cuales al menos uno es comprador publico de la DEC y
uno es experto o profesional que cuente con conocimiento técnico y/o experiencia en el objeto
de contratacion." Asimismo, el numeral 56.2, establece que, el oficial de compra o el comité,
segun corresponda, es responsable de la conduccién y realizacion de fa fase de seleccion,
incluyendo la preparacion de las bases. En caso se determine como evaluador al jurado, éste es
responsable de la evaluacion de las ofertas, en tanto que la DEC, representada por guien tiene

a cargo dicha dependencia, del resto de actuaciones y actos correspondientes al procedimiento
de seleccion;

Que, el articulo 59° del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas,
aprobado con Decreto Supremo N° 009-2025-EF, establece que, la autoridad de la gestion
administrativa designa a los integrantes titulares y suplentes de los comités. Los suplentes
solo actian en ausencia de los titulares, tomando su lugar en adelante. En dicho caso, la
autoridad de la gestién administrativa evalua el mativo de la ausencia del titular a efectos de
determinar su responsabilidad, si la hubiere;

Que, el numeral 59.2 del articulo 59° del Reglamento de la Ley General de Contrataciones
Pablicas, aprobado con Decreto Supremo N° 009-2025-EF, esiablece que, los integrantes del
comité solo pueden ser removidos por caso fortuito o fuerza mayor, por cese en el servicio,
conflicto de intereses u otra situacion justificada, mediante documento debidamente motivado
asimismo en el mismo documento puede designarse a un nuevo integrante. Del mismo modo, el
numeral 59.3, establece que los integrantes del comité que son compradores publicos de la
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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N° 276  -2026-GRL-GGR.
Belén, 15 de mayo del 2026

entidad contratante no pueden renunciar al cargo encomendado, salvo conflicto de intereses
debidamente acreditado. Incurre en responsabilidad quien alega un conflicto de intereses
inexistente con la finalidad de sustraerse del cumplimiento de sus obligaciones como evaluador.
Asimismo, el numeral 59.4, establece que, cuando la evaluacion esta a cargo de un comité, sus
integrantes actuan y evaltan en forma colegiada, siendo solidariamente responsables por su
actuacion, salvo sefialen en el acta correspondiente su voto en discordia con el respectivo
sustento. Finalmente, el numeral 59.5, establece que, las sesiones o reuniones del comite
pueden ser presenciales o mediante el uso de medios digitales. Para sesionar y adoptar
acuerdos validos, el comité se sujeta a las siguientes reglas: a) El quérum para su
funcionamiento se da con la presencia del nimero total de integrantes. En caso de ausencia
de alguno de los titulares, se procede a su reemplazo con el respectivo suplente. b) Los
acuerdos se adoptan por unanimidad o por mayoria. No cabe la abstencién por parte de
ninguno de los integrantes c) Los acuerdos que adopte y los votos en discordia, con su
respectiva fundamentacion, constan en actas que se registran en la Pladicop;

Que, el articulo 63° del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas,
aprobado con Decreto Supremo N° 009-2025-EF, establece los requisitos para convocar
un procedimiento de seleccién: numeral 63.1. Para convocar un procedimienta de seleccion
se debe contar con el expediente de contratacion aprobado y las bases del procedimiento
de seleccion elaboradas por los evaluadores o la DEC, segln corresponda, numeral 63.2,
La fase de seleccion inicia con la publicacién en la Pladicop del aviso de convocatoria del
procedimiento de seleccién, el cual contiene lo siguiente: a) Identificacion de la entidad
contratante. b) ldentificacion del procedimiento de seleccion y su objeto. ¢) Cronograma del
procedimiento de seleccién. d) Indicacion de los instrumentos internacionales bajo cuyos
alcances se encuentra cubierto el procedimiento de seleccién. e) Bases del procedimiento
de seleccidn, las cuales incluyen el requerimiento y numeral 63.3, asimismo Las entidades
contratantes pueden utilizar otros medios para que los proveedores conozcan la
convocatoria del procedimiento de seleccion;

Que, el articulo 94° del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas,
aprobado con Decreto Supremo N° 009-2025-EF, Concurso Publico: Concurso Puablico
para servicios y consultorias: (...) Concurso plblico para consultorias {...):
Modalidad: S/M. Condiciones para su uso: Se trate de consultorias o consultorias de
obra, o servicios de mantenimiento vial, segin la cuantia establecida en la Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal correspondiente. Anuncio de
Contratacion Futura: Opcional. Etapas: a) Convocatoria b) Registro de participantes c)
Consultas, observaciones e integracion d) Evaluacion de ofertas técnicas y econdmicas. e)
Otorgamiento de la buena pro. Registro de participantes: Lista abierta, Evaluadores:
Comité o jurado, Elevacion del pliego de consultas y observaciones a OECE: Si, Tipo
de evaluacion econdémica: Posterior;

Que, con Resolucién Ejecutiva Regional N° 182-2025-GRL-GR, de fecha 28 de abril de
2025, el Gobernador Regional de Loreto, en el articulo 1°, numeral 2, literal d), delegé
facultades al Gerente General Regional del Gobierno Regional de Loreto, en materia de
Contrataciones Publicas en el marco de la Ley General de Contrataciones Publicas — Ley
N® 32069 y su Reglamento, aprobado por DS N° 009-2025-EF, sefalando que tiene la
facultad de designar a los miembros integrantes de comités y a los expertos integrantes del
jurado de procedimientos de seleccion competitivos, asi como aprobar su remocion,
denuncia y designar nuevos integrantes;
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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N° 276 -2026-GRL-GGR.

Belén, 15 de mayo del 2026

Que, de la revision y el analisis de la documentacién que obra en el expediente administrativo de
acuerdo a las normas legales vigentes de la materia y al Oficio N° 3467-2026-GRL-GRA-
SGRLSG, de fecha 30 de abril de 2026, de la Sub Gerencia Regional de Logistica y Servicios
Generales, a través del cual se sustenta la recomposicion del Comité de Seleccion para la
conduccion del procedimiento de seleccion por Concurso Piblico por consultoria — segunda
convocatoria para la supervision de ejecucion de obra, con CUI N® 2397112; asimismo, estando
a la Certificacién de Crédito Presupuestario Nota N° 0000003351, suscrito por el Sub Gerente
Regional de Presupuesto y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 182-2025-GRL-GR, de fecha
28 de abril de 2025, resulta necesario modificar el articulo 1° de la Resolucién Gerencial General
Regional N° 787-2025-GRL-GGR, de fecha 17 de noviembre de 2025, para proceder con la
recomposicion de dicho comité;

Estando de acuerdo a lo expuesto el Informe Legal N° 507-2026-GRL-GGR-GRAJ; con las
visaciones de la Gerencia Regional de Asesoria Juridica, Gerencia Regional de Administracion,
Gerencia Regional de Infraestructura, Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto,
Inversion Publica y Acondicionamiento Territorial, del Gobierno Regional de Loreto, y;

En uso a las atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizacién y Funciones del
Gobierno Regional de Loreto, aprobado por Ordenanza Regional N° 004-2025-GRL-CR, de fecha
10 de abril de 2025, publicado en el diario oficial El Peruano el 26 de diciembre de 2026, la
delegacion de facultades a la Gerencia General Regional mediante Resolucion Ejecutiva
Regional N° 427-2024-GRL-GR, de fecha 20 de agosto de 2024, y ampliacion de delegacion de
facultades aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 182-2025-GRL-GR, de fecha
28 de abril de 2025.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- MODIFICAR e! articulo 1° de la Resolucién Gerencial General Regional N°
787-2025-GRL-GGR, de fecha 17 de noviembre del 2025, que designd a los miembros del
Comité de Seleccion para la conduccion del Procedimiento de Seleccion Concurso Publico para
consultoria, para la Contratacion del Servicio de Consultoria de Obra para la Supervision de
Ejecucion de Obra: "MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL
NIVEL SECUNDARIO DE LA CRFA TRUENO COCHA DE LA COMUNIDAD TRUENO
COCHA”, CUIN°® 2397112 (...), debido al cese del primer Miembro Titular y Presidente Suplente,

quedando recompuesto dicho comité para la segunda convocatoria, conforme se detalla a
continuacion:

MIEMBROS TITULARES:

_ ORGANO
TIPODE NOMBRE Y DN CORREO ENCARGADO CONDICION CONDICION DEL
INTEGRANTE APELLIDOS ! ELECTRONICO ) DELA LABORAL EVALUADOR
DESIGNACION
S DANIEL Gerenle Profesional con
LUIS DA I- Gerencia ¢ conocimienta l&cnico
PRﬁ?&?_iNRTE MONTALVAN | 42725819 montalvan@hotmail, Regional de ]I_f:;gég{::L:Jera ylo experiencia en e
GUERRA com Infraestructura Ni & objeto de
- Nivel F-5 T
contratacion.
Sub Gerente Profesional con
PRIMER HELEN [Catfy- Gerencia Regional de conocimienlo t&cnico
MIEMBRO KATYRIA 46398993 sudgo@hol‘inail com Regional de Estudios y y/o experiencia en el
TITULAR PINA JESUS ’ Infraestruclura Proyectos- objeto de
Nivel F-4 conlralacion.
Sub Gerencia %L;gﬁs::‘t:
SEGUNDO 7 Regional de g
MIEMBRO JANETH ASIO 05384174 anelhamqmacedo@gma Logtstica ¥ Logls‘m‘:a ¥ Comprador Publico
MACEDOQ il.com i Servicios
TITULAR Servicios de la DEC.
Generales
Generales .
Nivel F-4
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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N° 276 -2026-GRL-GGR.

MIEMBROS SUPLENTES:

Belén,

15 de mayo del 2026

ORGANO
TIPO DE NOMBRE Y DNI CORREO ENCARGADO CONDICION CONE:JI.;!EION
INTEGRANTE APELLIDOS ELECTRONICO DE LA LABORAL EVALUADOR
DESIGNACION
Sub Gerente Profesional con
VICTOR Gerencia Regional de conocimiento
PRESIDENTE QOsSWALDO 05340450 | Vicloreswaldo1972@ Regianal de Supervision y lécnico y/a
SUPLENTE DA SILVA gmail.com It assluciur Conlrol de experiencia en el
DEL AGUILA Obras - Nivel F- objelo de
4 canlratacion.
Profesional con
WENDY 5 Sub Gerenle conocimienlo
NEE:\:LEFFO NA(';I—!ALY 43589749 dica_04@holmail.co RS;L?;”;G Region:fl de lé;nicq ylo
SUPLENTE LOPEZ m Infraestruclura Obras - Nivel F- experiencia en el
TORRES 4 objeto de
conlralacion.
Sub Gerencia £
SEGUNDO SARVIA 79686508 estelanyriosrivas@g Regional de Je({i:r':‘jlir'g:;sc Comprador
MIEMBRO ESTEFANY mail.cam Logislica y Tibingda Publico de la
SUPLENTE RIOS RIVAS Servicios 4 DEC.
Bienes - CAS
Generales

ARTICULO 2°.- ORDENAR, a los miembros del Comité de Seleccidn, designados, a cefiirse
estrictamente a lo estipulado en la Ley N° 32069 Ley General de Contrataciones Puablicas, vy
el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 32069 y su Reglamento, exhortandolos a cumplir con
los principios establecidos en el articulo 5° de la Ley N° 32069.

ARTICULO 3°.- ENCARGAR, a la Gerencia Regional de Administracién, a través de la Sub
Gerencia Regional de Tecnologias de la Informacion, la publicacion de la presente Resolucion
en el portal de transparencia del Gobierno Regional de Loreto.

ARTICULO 4°.- DEJAR subsistente todo lo demas que contiene la Resolucion Gerencial General
Regional N* 787-2025-GRL-GGR, de fecha 17 de noviembre de 2025, en tanto no se oponga a
la presente resolucion.

ARTICULO 5°.- NOTIFICAR, a los miembros: del Comité de Seleccidn, designados, de los
alcances de la presente Resolucion disponiéndose que las dependencias o areas pertinentes de

la Entidad, otorguen las facilidades del caso y brinden el apoyo necesario para cumplir su funcién
bajo responsabilidad.
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Registrese, comuniquese y ciimplase.
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