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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N° 219 -2026-GRL-GGR.

Belén, 21 de abril del 2026

Visto; el Oficio N° 1407-2026-GRL-GGR-GRPPIPAT, de fecha 10 de abril de 2026, suscrito por
el Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto, Inversion Publica y Acondicionamiento
Territorial, el cual remite Opinidn Técnica sobre la propuesta de Convenio Marco de Coaperacion
Interinstitucional entre el Gobierno Regional de Loreto y la Universidad Nacional Mayor de San
Marco, la cual es favorable, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley de Reforma El articulo 191° de la Constitucion Politica del Peru, modificado
por la Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV de! Titulo IV sobre
Descentralizacion, Ley N° 30305, Ley de Reforma de los Art. 191, 194 y 203 de la
Constitucion Politica del Peri y demas modificatorias; en concordancia con la Ley N° 27867,
Ley Organica de Gobiernos Regionales, modificada por la Ley N 27902, que en su articulo 2 ,
establece: "Los Gobiernos Regionales son personas de derecho publico, con autonomia politica,
econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo para su administracién
economica y financiera, un Pliego Presupuestal’, y; articulo 4 que sefnala: "Los gobiernos
regionales promueven el desarrollo y la economia regional, fomentan las inversiones, actividades
y servicios pliblicos de su responsabilidad, en armonia con las politicas y planes nacionales y
locales de desarrollo, y son competentes entre otras atribuciones aprobar su organizacién
- interna";

Que, en funcién al numeral 8 del Art. 192° de la Constitucion Politica del Perdq, indica que los
gobiernos regionales promueven el desarrollo y la economia regional, fomentan las inversiones,
actividades y servicios publicos de su responsabilidad, en armonia con las politicas y planes
nacionales y locales de desarrollo, con competentes para “Fomentar la competitividad, las
inversiones y el financiamiento para la ejecucion de proyectos y obras de infraestructura de
alcance e impacto regional”;

Que, la Ley N° 27783, Ley de Bases de Descentralizacién, en su articulo 8° precisa que: “La
autonomia es el derecho y la capacidad efectiva del Gobierno en sus tres (03) niveles de normar,
regular y administrar los asuntos publicos de su competencia (...)";

Que, el numeral 13) del articulo 8° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales, referido a los Principios rectores de las politicas y la gestion regional, sefiala
que la gestién de los gobiernos regionales se rige por los principios, dentro de los cuales tenemos
al Principio de Competitividad, que establece: "El Gobierno Regional tiene como objetivo la
geslion estratégica de la competitividad regional. Para ello promueve un entorno de innavacion,
impulsa alianzas y acuerdos entre los sectores pUblico y privado, el fortalecimiento de las redes
de colaboracion entre empresas, instituciones y organizaciones sociales, junto con el crecimiento
de eslabonamientos productivos; vy, facilita el aprovechamiento de oportunidades para la
formacion de ejes de desarrollo y corredores economicos, la ampliacion de mercados y la
exportacion”;

Que, mediante el literal a) numeral 1 del Articulo 1° de la Resolucién Ejecutiva Regional N°
427-2024-GRL-GR, de fecha 20 de agosto de 2024, se RESUELVE delegar al Gerente General
Regional en materia administrativa, a_suscribir_Convenios de Gestion y de Cooperacion
Interinstitucional con Entidades del ambito Regional, Nacional, Internacional y de corresponder,
suscribir las adendas; asi como, disponer sus modificaciones;

Que, el Gobierno Regional de Loreto — GOREL, es una persona juridica de derecho publico,
con autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia,
constituyendo, para su administracion economica y financiera un Pliego Presupuestal; tiene por
finalidad esencial fomentar el desarrollo regional integral soslenible, promoviendo la inversién
publica y privada y el empleo; garantizar el ejercicio pleno de los derechos y la igualdad de
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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N°219 -2026-GRL-GGR.

Belén, 21 de abril del 2026

oportunidades de sus habitantes, de acuerdo con los planes y programas nacionales, regionales
y locales de desarrollo. Tiene como misidn organizar y conducir la gestidn ptbiica regional de
acuerdo con sus competencias exclusivas, compartidas y delegadas, en el marco de las politicas
nacionales y sectoriales, para contribuir al desarrollo integral y sostenible de la regién, segln lo
dispuesto en la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales;

Que, fa Universidad Nacional Mayor de San Marco - UNMSM, es una comunidad académica
orientada a la investigacion y a la docencia, que brinda una formacién humanista, cientifica y
tecnologica con una clara conciencia de nuestro pais como realidad mutticuitural. Adopta el
concepto de educacion como derecho fundamental y servicio publico esencial. Esta integrada
por docentes, estudiantes y graduados. Es una universidad publica de persona juridica de
derecho publico, segun esta establecido en el articulo 3 de la Ley Universitaria N° 30220;

Que, mediante, Informe N° 006-2026-GRL-DRVCS/JJLAR, de fecha 03 de marzo de 2026,
suscrito por el AL - DRVCS, dirigido a la Administradora — DRVCS, el cual remite la
documentacion y propuesta de convenio marco con la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos, en donde concluye que, la UNMSM ha manifestado su interés en revisar y evaluar el
maodelo de convenio marco remitido por la DRVCS, asimismo la suscripcion del convenio marcoe
2\ permitira posteriormente la firma de convenios especificos orientados al desarrollo de cursos de
i| capacitacion técnica en beneficio de |las Areas Técnicas Municipales de la region Loreto y de otra
indole, finalmente la remision del modelo de convenio marco constituye un paso indispensable
para formalizar la alianza estrategica entre ambas instituciones, por tal motivo recomienda remitir
el presente informe adjuntando el proyecto de convenio marco,; asi como también la informacion
pertinente del representante legal del Gobierno Regional de Loreto (DNI, Credencial y ficha RUC),
a la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, a fin de que proceda previamente con su
revision y evaluacion, y se dispanga posterior a ello la elevacion del expediente a las instancias
competentes para su formalizacion;

Que, mediante, Oficio N° 117-2026-GRL-DRVCS, de fecha 04 de marzo de 2026, suscrito por
la direccion regional de vivienda, construccion y saneamiento, remite la propuesta de Convenio
Marco a la rectora de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, el cual tiene como objetivo
principal el desarrollo de cursos de capacitacion técnica que beneficiaran directamente a las
areas técnicas municipales (ATM) de nuestra regién;

Que, mediante, Informe N° 010-2026-GRL-GGR-GRPPIPAT-SGRPENMCT/HDADA, de fecha 07
de abril de 2026, suscrito por la asistente en seguimiento de actividades administrativas, dirigido
a la Sub Gerencia Regional de Planeamiento, Estadistica y Cooperacion Técnica, adscrita a la
Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto, Inversion Publica y Acondicionamiento
Territorial, la cual concluye que, es de OPINION FAVORABLE para la Suscripcion del Convenio
Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el Gobierno Regional de Loreto y la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos, puesto que, se encuenira enmarcada dentro de las normas
legales vigentes que sustentan su aplicacion, segun la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobierno
Regionales y sus modificatorias; asi como en el Plan de Desarrollo Regional Concertado, Loreto
al 2033, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 008-2023-GRL-CR, de fecha 22 de agosto
del 2023, el cual establece en uno de sus objetivos: Objetivo Estratégico Regional {OER) N° 8:
"Mejorar la Gobernanza del departamento” AER.8.3 "Mejorar la Capacidad de Gestion de los
Gobiernos Sub Nacionales”, asimismo !a Universidad Nacional Mayor de San Marcos manifiesta
su interés en formalizar una alianza estratégica mediante la suscripcion del convenio marco con
el Gobierno Regional de Loreto, contribuyendo de esta manera al fortalecimiento de las politicas
nacionales de desarrollo y la mejora continua de la sociedad, finalmente se recomienda la
Suscripcion del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el Gobierno Regional de
Loreto y la Universidad Nacional Mayor de San Marco, por ende remitir el presente informe a la
Gerencia Regional de Asesoria Juridica para que emita su opinidn legal y se prosiga con los
tramites correspondientes,
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Belén, 21 de abril del 2026

Que, mediante Oficio N° 1407-2026-GRL-GGR-GRPPIPAT, de fecha 10 de abril de 2026,
suscrito por el Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto, Inversion Pdblica vy
Acondicionamiento Territorial, el cual remile Opinidon Técnica sobre la propuesta de Convenio
Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el Gobierno Regional de Loreto y la Universidad
Nacional Mayor de San Marco, la cual es favorable;

Que, el citado Convenio Marco tiene por objeto establecer los mecanismos y procedimientos que
faciliten la mutua colaboracion y la suma de esfuerzos institucionales entre el Gobierno Regional
de Loreto (GOREL) y la Universidad Nacional Mayor de San Marcos (UNMSM), con la finalidad
de promover la formacion académica, la investigacion cientifica, la transferencia tecnologica y el
fortalecimiento de capacidades institucionales. En particular, el convenio busca establecer
vinculos de cooperacion interinstitucional que permitan articular esfuerzos de manera tal de
coadyuven al alcance de objetivos comunes; a través de |a suscripcion de Convenios Especificos,
en conformidad con la competencia y normatividad aplicables que contribuyan al desarrollo de la
Region de Loreto, por lo cual resulta procedente aprobar mediante el presente Acto Resolutivo;

Estando a lo expuesto, al Informe Legal N® 407-2026-GRL-GGR-GRAJ, con las visaciones de
la Gerencia Regional de Asesoria Juridica; Gerencia Regional de Administracion; Gerencia
Regional de Planeamiento, Presupuesto, Inversion Publica y Acondicionamiento Territorial, y;

En uso a las atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizacién y Funciones del
Gobierno Regional de Loreto, aprobado por Ordenanza Regional N° 004-2025-GRL-CR, de
fecha 10 de abril de 2025.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR la suscripcion del Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional entre el Gobierno Regional de Loreto y la Universidad Nacional Mayor
de San Marcos, con el objetivo de establecer los mecanismos y procedimientos que faciliten
la mutua colaboracién y la suma de esfuerzos institucionales entre el Gobierno Regional de
Loreto (GOREL) y la Universidad Nacional Mayor de San Marcos (UNMSM), con la finalidad
de promover la formacién académica, la investigacion cientifica, la transferencia tecnologica
y el fortalecimiento de capacidades institucionales, conforme a las normas legales vigentes y
por los fundamentos antes expuestos.

ARTICULO 2°.- Notificar la presente Resolucion y Convenio Marco a la Universidad

Nacional Mayor de San Marcos, y a las instancias administrativas correspondientes del
Gobierno Regional de Loreto, para los fines pertinentes.

Registrese, Comuniquese y Cumplase.

Ceblomo Regionel da Lemsio

e O

A5 J/ Abog. Vicior L6paz Orihugta
&7 Qoronto Generad Regions!

e







¢ Lonct®

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO REGIONAL DE LORETO Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE
SAN MARCOS

aynas, departamento de Loreto, debidamente representado por su Gerente General Regional,
el Abg. Victor Félix Lépez Orihuela , identificado con DNI N* 06257530, designado mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N* 069-2026-GRL-GR, fecha 13 de enero de 2026, quien procede
en virtud de las facultades delegadas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N°® 427-2024-
GRL-GR, de fecha 20 de agosto de 2024, a quien en adelante se denominara “GOREL" y de Ia
otra parte la UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS, con RUC N°
20148092282, con domicilio en la Calle German Amezaga N* 375, Edificio Jorge Basadre,
Ciudad Universitaria, Lima 01- Perd, debidamente representado por la Rectora, Dra. Jeri Gloria
Ramén Ruffner de Vega, identificada con DNI N® 06245729, aprobada su eleccién con
Resolucion Rectoral N* 006988-2021-R/UNMSM y facultada para suscribir convenios con
Resolucion Rectoral N° 08899-2021-R/UNMSM, que en adelante se le denominard “LA
UNIVERSIDAD". El presente Convenio se celebra en los términos y condiciones siguientes:

Para efectos del presente Convenio Marco, "EI GOREL" y "LA UNIVERSIDAD", seran
denominados de manera conjunta como LAS PARTES en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES Y ANTECEDENTES

1.1. EL GOBIERNO REGIONAL es una persona juridica de derecho plblico, que goza de
autonomia politica, econdmica y Administrativa en los asuntos de su competencia; tiene
por mision organizar y conducir la gestion publica regional, de acuerdo a sus
competencias exclusivas, compartidas y delegadas, en el marco de las politicas
nacionales y secloriales, para contribuir al desarrollo integral y sostenible de la region,
en el marco establecido en la Ley N® 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales,
el Reglamento de Organizaciéon y Funciones de la Entidad, politicas nacionales,
sectoriales y regionales para contribuir al desarrollo integral y sostenible de la region,
ejecutando y promoviendo con las demas instituciones publicas y con la inversion privada
programas, proyeclos y acciones encaminadas a generar riqueza y mejorar los niveles
de vida de la poblacian.
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:::-'j?afg‘l 1.2. LA UNIVERSIDAD es una comunidad académica orientada a la investigacion y a la
docencia, que brinda una formaciéon humanista, cientifica y tecnologica con una clara
onciencia de nuestro pais como realidad multicultural. Adopta el concepto de educacion
como derecho fundamental y servicio plblico esencial. Esta integrada por docentes,
estudiantes y graduados. Parlicipan en ella los representantes de los promotores, de
acuerdo a la ley. Es una universidad publica de personas juridicas de derecho publico,
segun esta establecido en el articulo 3 de la Ley Universitaria N° 30220.

1.3. Através del Convenio Marco entre LA UNIVERSIDAD y EL GOREL, establecen que existe

un espacio de oportunidades muy amplio para actividades, programas, proyectos e

o iniciativas para la colabaoracion institucional, razén por la que tienen el interés de suscribir
/7 _ el presente Convenio Marco.

/. ! CLAUSULA SEGUNDA: DEL MARCO LEGAL

LA UNIVERSIDAD y EL GOREL declaran que suscriben el presente Convenio Marco dentro del
marco establecido en las siguientes normas:



.1. Constitucion Politica del Peru
. Ley Universitaria N° 30220 y Estatuto de la UNMSM

. Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales

. Ley N°® 30482 que modifica la Ley Organica de Gobiernos Regionales e incorpora el
articulo 92° a la Asamblea Nacional de Gobiernos Regionales {(ANGR) como organo
representativo

CLAUSULA TERCERA: OBJETO

El objeto del presente Convenio Marco es establecer los mecanismos y procedimientos que
faciliten la mutua colaboracion y la suma de esfuerzos institucionales entre el Gobierno Regional
de Loreto {GRL) y la Universidad Nacional Mayor de San Marcos (UNMSM), con Ia finalidad de
promover la formacién académica, la investigacion cientifica, la transferencia tecnologica y el
fortalecimiento de capacidades institucionales.

En particular, el convenio busca establecer vinculos de cooperacion interinstitucional que
) TE:-‘\ permitan articular esfuerzos de manera tal de coadyuven al alcance de objetivos comunes; a
‘}o\tﬂravés de la suscripcion de Convenios Especificos, en conformidad con la competencia y
jﬂmativfdad aplicables que contribuyan al desarrolio de la Region de Laoreto.
<

“/CLAUSULA CUARTA: DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS

Para lograr el cumplimiento de! objeto del presente convenio, y cuando la naturaleza de los actos
requiera determinada formalidad, LAS PARTES se comprometen a suscribir los convenios
especificos que resulten necesarios para el logro de los fines comunes, los cuales pasaran a
formar parte integrante del presente convenio.

La suscripcién de los Convenios Especificos que pudieran generarse, en cada caso, sera
suscritos por separado, debiendo precisar su finalidad, descripcion, objetivos y compromisos de
LAS PARTES, los procedimientos y lineamientos generales para su ejecucion, asi como los
aspectos técnicos y financieros correspondientes, previa evaluacion de respectiva viabilidad.

LAS PARTES acuerdan que en el supuesto que el Convenio Marco no sea renovado y se

T encuentren en ejecucion actividades de los Convenios Especificos, éstas continuaran hasta su
Pt~ RN . .. ) _ - i e

o/ o ,d}%g.\culmmauon. a fin de no afectarse la finalidad de la colaboracion interinstitucional.
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e i 2 }g:ﬁ:LAUSULA QUINTA: DE LOS COMPROMISOS DE LAS PARTES
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x%:‘:;;%:a;/ En ePmarco del presente Convenio, LAS PARTES se comprometen a lo siguiente:
¥

» Suscribir los Convenios Especificos correspondientes, que de comin acuerdo se
determine.

» Colaborar y brindar las facilidades necesarias para el desarrollo de los proyectos,
actividades y/u otras labores gue se desarrollen como parte de los Convenios
Especificos a suscribirse.

« Cumplir cabalmente con las condiciones y obligaciones establecidas en el mismo, asi
como los que se establezcan en los Convenios Especificos, en lo que les corresponda,

CLAUSULA SEXTA: PROPUESTA DE ACCION

Para el cumplimiento del objeto del convenio, las partes acuerdan las siguientes propuestas de
accion para ser desarrolladas en la medida de sus posibilidades, entre otras:




» Articular esfuerzos para la identiflicacion de actividades e inlervenciones que coadyuven
al cumplimiento del objeto del presente convenio, en concordancia con sus respectivos
ambitos de competencia y politicas sectoriales de intervencion.

* Promovery desarrollar acciones conjuntas que permitan el logro del objetivo del presente
convenio, especialmente en el ambito de la formacion académica, la investigacion
aplicada y el fortalecimiento de capacidades técnicas municipales.

= Promover e implementar los servicios, programas y actividades de ambas enlidades,
orientados al desarrollo institucional y la mejora de la gestion publica regional y local.

e Desarrollar un Plan de Trabajo en el cual se definan las iniciativas, actividades,
indicadores y mecanismos de seguimiento que se ejecutaran a fin de cumplir con el
objeto del convenio, especificando su prioridad y alcance.

e Disponer las acciones necesarias para la conformacién de un equipo técnico
interinstitucional, integrado por profesionales de cada una de las partes, encargado de
elaborar y supervisar el plan de trabajo.

e Efectuar la evaluacion y seguimiento de las iniciativas y actividades planteadas,
asegurando la pertinencia y efectividad de los programas de capacitacion y

N

/g S fortalecimiento de capacidades dirigidos al area técnica municipal.
o
r)\ CLAUSULA SEPTIMA: PLAN DE TRABAJO
G
c\%‘\ﬁs! Para la ejecucion de actividades, planes, programas o proyectos, cuya naturaleza demande un
AL g

acuerdo por escrito donde se precise el objeto, los compromisos, el presupuesto o el cronograma
de aclividades; se suscribiran convenios especificos, los cuales se regiran por sus propias
clausulas, respetando las disposiciones del presente Convenio de Cooperacion, asi como las
disposiciones legales vigentes.

CLAUSULA OCTAVA: FINANCIAMIENTO

LAS PARTES convienen en precisar que, tratandose de un Convenio Marco, este no supone ni
implica la transferencia de recursos econémicos ni pago de contraprestacion alguna entre ellas,
que pueda ser considerado como utilidad o lucro a favor de alguna de LAS PARTES sino la
colaboracion que coadyuve al cumplimiento de sus objetivos.

-_.. Yog )

; %No obstante, LAS PARTES acuerdan precisar que, aquellos compromisos que pueden irrigar
) ““gastos estaran sujetas a la disponibilidad presupuestal de las mismas, dentro del marco de la
Znormatividad vigente.
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-:ii::Tﬁ'Eff:’:/ aese sentido para la consecucion de los objetivos del presente Convenio Marco, las partes

celebrantes se comprometen a suscribir Convenios Especificos, y que cada uno cuente con
los recursos econdémicos necesarios, conforme a la disponibilidad presupuestal de cada
institucion en cada ejercicio fiscal.

Asimismo, ambas partes podran gestionar el apoyo financiero complementario proveniente de
| fuentes publicas o privadas, nacionales o internacionales, destinado a garanlizar la adecuada
ejecucion de los programas de capacitacion y fortalecimiento de capacidades técnicas.

La asignacion de recursos se efectuard de acuerdo con las obligaciones que cada parte haya
asumido y le corresponda cumplir, asegurando la sostenibilidad y continuidad de las actividades

CLAUSULA NOVENA: DESIGNACION DE COORDINADORES

Para orientar las actividades resultantes de Convenios Especificos establecidos al amparo de

este Convenio Marco de Cooperacion, cada parte indicara a un coordinador responsable por el
Convenio Especifico correspondiente.
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« Por LA UNIVERSIDAB:\ la- Oficina “General de Cooperacién y Relaciones
Interinstitucionales, Telf. 619-7000 anexo 7407, e-mail: ogeri@unmsm.edu.pe.

« Por EL GOREL: la Gerencia Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional de
Loreto.

CLAUSULA DECIMA: DE LA VIGENCIA Y RENOVACION

El presente convenio entrara en vigencia a la fecha de su suscripcion y fendra validez de tres
(03) arios, pudiendo ser renovado mediante la suscripcion de una adenda.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, las partes acuerdan que cualquiera de ellas podra
resolver el presente convenio, para lo cual debera remitir con una anticipacion no menor de
R foRE treinta (30) dias, mediante comunicacion escrita solicitando la resolucion del convenio a la otra
| parte.
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CLAUSULA DECINMO PRIMERA: DE LA RESOLUCION

=N A 5 % — . .
Qi El presente Convenio podra ser resuelto antes de su vencimiento en los siguientes casos:

« El Presente Convenio podra resolverse unilateralmente por razones debidamente
justificadas, mediante comunicacion notarial con una anticipacion minima de treinta (30)
dias calendarios.

« La culminacién anticipada del presente Convenio no afectara la marcha de las acciones
que se encuentren en proceso, salvo los casos en que las partes pacten lo contrario.

o Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente compraobadas y de conformidad con las
disposiciones previstas en el Cadigo Civil.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: DE LAS MODIFICACIONES

Las modificaciones y/o ampliaciones del presente convenio se podran efectuar de mutuo acuerdo
entre LAS PARTES, mediante la suscripcion de adendas que formaran parte integrante del
mismo.
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GSEETS. CLAUSULA DECIMO TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS
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'#3 £ ‘s“a;';j'oda controversia, discrepancia o reclamacion gue se genere como consecuencia de este
B\ ;1« A jEConvenio, ya sea por su interpretacion yfo aplicacion de sus clausulas, asi como sobre su
e\ \‘n‘f -

\:-u,,[mi,,.' ﬁ; umplimienta, ejecucion, resolucién o nulidad, se resolvera mediante el trato directo y la

= cﬁ'dinacién entre las partes, en un plazo maximo de treinta (30) dias habiles, contado desde la

\ "\_ngepcic’m de la comunicaciéon por la cual la parte interesada y/o perjudicada haga de
conocimiento la controversia, discrepancia o reclamacion.

Para tal efecto, ambas partes convienen en realizar las reuniones necesarias para alcanzar una
solucién, siendo las reglas de la buena fe y fa comun intencion las gue rijan entre ellas.

TEn el supuesto que las partes no lleguen a un acuerdo, las controversias, discrepancias o
reclamaciones podran resolverse ante los jueces y tribunales de la Corte Superior de Justicia de

Lima, a cuya competencia y jurisdiccion se someten expresamente, renunciando al fuero de sus
domicilios.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: DOMICILIO Y NOTIFICACIONES

Para los efectos del presente Convenio Marco, las partes sefalan las direcciones consignadas
en el exordio del presente instrumento como su domicilio legal, donde deberan efectuarse todas
_ :las notificaciones relacionadas con fa ejecucion del convenio.
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———~Abg-Victor Félix Lopez Orihuela
GERENTE GENERAL REGIONAL
GOBIERNO REGIONAL DE LORETO
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